
Chargé(e) de Projet viticoles H/F  
 
Référence : 2024 01-Proj  
 

Domaine : Suivi technique viticole  
Type de poste : Chargé(e) de projets  
Type de contrat : CDD  
Secteur : viticole - Localisation : Saumur  
 

L’ENTREPRISE 

Réunis au sein d’un Syndicat dynamique du Val de Loire, les producteurs de Saumur-Champigny (49) 
recherchent un(e) Chargé(e) de projets viticoles pour accompagner les 120 viticulteurs adhérents. 
L’appellation Saumur-Champigny s’étend sur 9 villages vignerons au sud de la Loire avec un potentiel de 
1500 ha de vignes et une production moyenne de 70 000 hl/an. 

En plus de sa principale mission de promotion de l’appellation, les producteurs de Saumur-Champigny se 
sont investis collectivement dans le suivi technique du vignoble pour accompagner leurs adhérents afin de 
favoriser la biodiversité et des pratiques viticoles respectueuses de l’environnement. En 2023, 90% des 
domaines étaient sous certifications environnementales (AB ou HVE). 
 
Afin de poursuivre l’accompagnement des producteurs pour la saison 2024, le Syndicat recrute 
un(e) Chargé(e) de projets viticoles H/F en CDD.  

 

LES MISSIONS : 

Sous la responsabilité du Président et en lien direct avec les membres du Conseil d’Administration et 
plus particulièrement de la Commission technique du Syndicat, vous aurez pour mission le suivi 
technique du vignoble et l’organisation de traitements collectifs organisés sur une zone donnée de 
l’appellation. Vous travaillerez en étroite collaboration avec la Chargée de Communication de 
l’appellation. 

 

PARTIE TECHNIQUE / 

- Suivi du vignoble : réseaux de biosurveillance, stations météo connectées 
- Flavescence dorée : Accompagnement de la prospection, coordination de la lutte obligatoire 
- Biodiversité et agroécologie : mise en place de suivis ou d’actions de sensibilisation 

 

PARTIE EVENEMENTIELLE / 

- Accompagnement des vignerons dans divers évènements auxquels participe le syndicat  
 

PARTIE ADMINISTRATIVE / 

- Organisation des réunions et animation de la Commission technique 
- Relations avec les adhérents 

 
 
 



 

 
 
Profil recherché  
 
Bac+2 viti/oeno avec une expérience d’au moins 2 ans  
Expérience en viticulture fortement recommandée 
 
Vous maitrisez les outils de bureautique (Word, Excel, Power-Point), Google drive.  
 
Français : qualité rédactionnelle, bon niveau en orthographe exigé.  
 
Qualités personnelles :  
- Aisance relationnelle, capacité d’adaptation, réactivité et esprit de synthèse  
- Force de propositions, polyvalence  
- Gestion de projets  
- Capacité à travailler en équipe ou avec des interlocuteurs externes (vignerons, partenaires, 
prestataires) et sens du collectif  
- Dynamisme et motivation  
- Rigueur, autonomie et organisation.  
 
 
Informations pratiques  
- CDD de 3 à 6 mois 
- Poste basé à Saumur (49400),  
- Permis B  
- Rémunération : à définir selon profil  
 
 
Candidature  
CV + LM à adresser à Monsieur Le Président – Syndicat des Producteurs de Saumur-Champigny, par 
email à infos@saumur-champigny.com  
 

Dépôt des candidatures : au plus tôt  

Prise de fonction souhaitée courant avril 2024 
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